Management

Cile studia ve studijnim programu

Cilem studia v doktorském studijnim programu Management je poskytnout moznost dalsiho profesniho rtstu
vysokoskolsky vzdélanym odbornikim a pfipravit je predevSim na védeckou drahu, a to cestou vyznamného
prohloubeni zejména teoretickych znalosti v oblastech teorie fizeni organizac¢nich systémi, principl fizeni
organizaci na ruznych urovnich (od operativniho po strategické) a princip fizeni jednotlivych funkci popf.
aplika¢nich domén (lidské zdroje, marketing, finance, ale také neziskové organizace, statni nebo verejné instituce,
ruzna odvétvi, velikostni skupiny organizaci, apod.). Hlavnim akcentem doktorského studia je rozvoj schopnosti a
dovednosti umoziujicich absolventiim samostatnou védeckou praci v oboru od navrhu vyzkumu, pfes jeho realizaci
s vyuzitim adekvatnich metod védecké prace az po objektivni interpretaci dosaZzenych vysledkl véetné jejich
uvedeni do kontextu soucasné urovné poznani ve zkoumaném oboru. Soucasti studia je i rozvoj schopnosti
prezentovat vlastni poznatky, vyuzivat efektivni formy komunikace s ohledem na cilové publikum a zachovavat
etické principy védecké prace.

Profil absolventa studijniho programu

Absolvent doktorského studijniho programu Management ziské& hluboké odborné znalosti z teoretickych principt
oboru a Spickové dovednosti v oblasti védecké prace. Teoretickd vybava a schopnost aplikovat ziskané poznatky v
jednotlivych oblastech managementu vytvaieji spole¢ny fundament pro samostatnou védeckou, vyzkumnou a dalsi
tvarci ¢innost absolventa se zaméfenim na: analyzu, projektovani, modelovani a implementaci se zohlednénim
modernich poznatkli a respektem k riiznorodym paradigmatim soucasného managementu. Absolvent disponuje
hlubokymi teoretickymi znalostmi v oblasti managementu a souvisejicich disciplin (zejména ekonomie) a jako
odbornik se Spickovou kvalifikaci najde uplatnéni zejména ve védeckych tymech jak na vysokych skolach,
védecko-vyzkumnych pracovistich zakladniho i aplikovaného vyzkumu, tak i ve velkych korporacich. Je schopen
samostatné fesit slozité teoretické i praktické problémy fizeni organizaci vSech forem a velikosti a dosazena feSeni
aplikovat cestou doporuceni pro jednotlivé zkoumané subjekty. V teoretické roviné svého odborného profilu
absolvent dokaze vyuzit své schopnosti interpretovat, argumentovat, konfrontovat a zobecnovat k rozvoji védniho
oboru management a obohaceni soucasné urovné¢ poznani o vlastni originalni zjisténi. Rozvoj jeho praktickych
dovednosti ho pak ptedurcuje jak k samostatnému feSeni slozitych problémi v oblasti managementu s dtslednou
aplikaci vhodnych védecko-metodickych ptistupti, tak k tymové praci v ramci védecko-vyzkumnych tymd.
Absolvent je s ohledem na jazykovou vybavenost schopen komunikovat feSeni vyzkumnych problémt v
mezinarodnim prostiedi, spolupracovat v tymech na mezinarodnich projektech, prezentovat vysledky své védecko-
vyzkumné prace na mezinarodnim poli a publikovat vystupy v odbornych ¢asopisech.

Spi¢kova kvalifikace v oblasti managementu v kombinaci s volitelnou aplikaéni doménou eliminuje limity
mozného uplatnéni, protoze absolvent bude mit potfebné znalosti a dovednosti k vlastni védecko-vyzkumné praci
v oboru management, k fizeni védecko-vyzkumné prace v oboru, a to jak na narodni, tak na mezinarodni tirovni,
ale i k feSeni specifickych problémi fizeni organizaci riznych typu a velikosti.

Studijni povinnosti |

Studijni povinnosti studenta DSP Management vychézeji z vnitiniho predpisu CZU v Praze ,,Studijni a zkusebni
tad pro studium v doktorskych studijnich programech Ceské zemédélské univerzity v Praze ze dne 11. Gervence
2018 (dale ,,SZR*) a smérnice rektora ¢. 2/2018 , Kreditni systém doktorskych studijnich programti CZU* (dale
Kreditovy systém*), ktera ohodnocuje studijni povinnosti studentti v DSP kredity dle systému ECTS. Odkazy na
tyto dokumenty v ¢eské i anglické verzi jsou uvedeny vyse.

Studium probiha na zéklad¢ schvalené¢ho individualniho studijniho planu (ISP). ISP musi byt sestaven tak, aby
obsahoval vSechny nize uvedené studijni povinnosti a aby student jejich splnénim ziskal minimalné 240 kreditt.
Dale jsou uvedeny povinné a volitelné studijni povinnosti a jejich doporuc¢ené zatazeni do jednotlivych let studia.
Ohodnoceni jednotlivych studijnich povinnosti kredity je uvedeno v Kreditovém systému.

Metodika disertacni prace

Studenti odevzdavaji metodiku diserta¢ni prace po schvaleni skolitelem do 12 mé&sicti od zahéjeni studia. Metodika
je oponovana a obsahuje predevsim vyzkumny zamér disertacni prace, viz dalsi studijni povinnosti.

Academic writing

Povinny predmét, ktery bude vyucovan v 1. ro¢niku studia, jehoz cilem je zvySit schopnost studenta pouzivat
anglicky jazyk na odborné ¢i védecké urovni, nebot’ bude tfeba pracovat s cizojazycnou literaturou, absolvovat
zahranicni stdze, komunikovat s partnery v zahranici, tvofit vystupy a prezentovat vysledky své prace v anglicting,
atd. Pfedmét bude vyucovan formou kontaktnich seminait v anglickém jazyce. Vyuku povede vyucujici s
jazykovou kompetenci na trovni rodilého mluvciho, ktery realizuje vlastni védeckovyzkumnou ¢innost a ma
zkuSenost s publikovanim v kvalitnich védeckych Casopisech.

Metodologicky seminafr




Seminai zaméteny na metody védecké prace, praci s informacnimi zdroji, etiku védeckeé prace, prezentaci vysledki
védeckovyzkumné ¢innosti a jejich hodnoceni, ziskavani zdroju pro realizaci vyzkumu a dalsi klicova témata, ktera
studentovi umozni ptejit z magisterské trovné studia na Giroven doktorskou. Seminaf je zatazen do 1. ro¢niku studia
a absolvent ziska potiebné znalosti pro tvorbu metodiky disertacni prace.

Povinné odborné predméty
Student DSP Management absolvuje zpravidla v prvnim nebo druhém roce studia nasledujici povinné predméty:

Contemporary Issues in Management — povinny predmét, ktery formou série seminaiti seznami studenty s
nejnovej$imi védeckymi poznatky a vyzkumnymi vyzvami v oboru Management

Contemporary Issues in Economics - povinny predmét, ktery formou série semindii seznami studenty s
nejnovejsimi védeckymi poznatky a vyzkumnymi vyzvami v oboru Ekonomii

Volitelné odborné predméty

Student DSP Management muze absolvovat volitelné predméty, které si voli pfedevsim z nasledujici nabidky:
o Teorie Fizeni organizacniho systému

Marketingové Fizeni

Rizent lidskych zdrojii

Strategickeé rizeni

Uspé&sné absolvovani povinnych i volitelnych pfedméti je podminéno vytvorenim alespoii jednoho z nasledujicich
vystupi:

a) Védecky ¢lanek pripraveny k publikaci

b) Kriticka analyza vybranych odbornych textd

c¢) Prehledova studie vybrané védecké oblasti

Vyse uvedené vystupy slouzi jako podklad pro odbornou rozpravu, kterda bude v rdmci zkousky vedena. Student
vykona zkousku na zakladé uspéchu v odborné rozprave.

Po souhlasu Skolitele a schvaleni oborovou radou mtize student absolvovat i jiny volitelny pfedmét z nabidky
akreditovanych DSP CZU nebo jiné instituce v Ceské republice nebo zahranici.

Teze disertacni prace

Podklad pro statni doktorskou zkousku, ktery obsahuje zejména literarni reSersi a obsah pfipravované disertacni
prace. Teze jsou oponované, rozprava k tezim je soucasti statni doktorské zkousky.

Statni doktorska zkouska
V souladu se SZR se statni doktorska zkouska v DSP Management sklada ze tfi asti:

e odborné rozpravy k predlozenym oponovanym tezim disertacni prace a problematice feSené v disertacni praci;
e rozpravy k vybranému okruhu v§eobecného ptedmétu Management a ekonomie, ktery zahrnuje témata:
o  Zdroje konkuren¢ni vyhody podniku
Chovani podniki a jeho modelovani
Etika a spolecenska odpovédnost podnikt
Manazerské role
Moderni organiza¢ni formy
Mg¢fteni vykonnosti jednotlivce/skupiny/tymu/organizacni jednotky/podniku
Empowerment — nové zpusoby aktivizace lidi
Sdilena ekonomika
Rizeni lidskych zdrojti v globalizované ekonomice
Marketingova komunikace
o Rizeni znalosti
e rozpravy k vybranému okruhu specializa¢niho predmétu Specializace v managementu, ktery zahrnuje témata
naptiklad z téchto obor:
o Informacni véda
Digitalni marketing
Korporatni finance
Socialni podnikani
Psychologie v fizeni

O 0 00O OO O O O

O O O O

Okruhy k rozpraveé v ramcei obou piedméti a jejich aktualizaci schvaluje oborova rada DSP.
Obhajoba disertacni prace

Ve ¢tvrtém roce studia se studenti vénuji piedevsim dokonceni disertacni prace. Jejich povinnosti je podat uplnou
zadost o obhajobu disertacni prace tak, aby byla prace obhajena béhem standardni doby studia.
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Pozadavky na tviir¢i ¢innost |

Tviréi ¢innost studentd je nezastupitelnd a je kazdoro¢né hodnocena Skolitelem, vedoucim katedry a oborovou
radou pii pravidelnych atestacich studentti. Minimalni pozadavky na tvirci ¢innost studenti v DSP Management
jsou:

1) Dle SZR student DSP musi byt prvnim autorem alespoii jedné publikace uveiejnéné nebo piijaté k uvefejnéni v
Casopise z databaze Web of Knowledge s pfidélenym nenulovym Impact factor indexem (dale jen ,JJF*) v roce
vydani publikace nebo v ¢asopise databaze SCOPUS s piidélenym nenulovym Scientific Journal Ranking indexem
(dale jen se ,,SJIR*) v roce vydani publikace. Bez splnéni tohoto pozadavku neni studentovi umoznéno obhajovat
disertacni praci.

2) Dle SZR student DSP musi alespon jedenkréat roéné prezentovat vysledky své prace na uznavaném odborném
foru, védecké konferenci, symposiu nebo seminafi. Splnéni této povinnosti potvrzuje skolitel a je rovnéz pfedmétem
hodnoceni oborovou radou v rdmci kazdoroc¢nich atestaci.

Nad ramec téchto minimalnich pozadavki student mtze zahrnout do svého ISP dalsi tvarci aktivity (vlastni
vyzkumna ¢innost financovana z vyzkumnych grantt, ptiprava dal§ich publikaci pro ¢asopisy uvedené ve WoS
nebo SCOPUS, ucast na mezinarodnich konferencich atd.). Pfedpoklada se, ze student bude minimalné participovat
na grantech internich grantovych agentur CZU a Ze se bude podilet na tviiréich innostech svého $kolitele, ¢imz
bude ziskavat nezbytné tvir¢i dovednosti.

Vyse uvedené aktivity jsou soucasti ISP a hodnoceny kredity dle Kreditového systému (pfiprava grantt a jejich
feSeni se hodnoti nepfimo, prostiednictvim vytvoienych publikaci).

Pozadavky na absolvovani stazi

Individualni studijni plan musi dle SZR obsahovat studijni zahrani¢ni pobyt/pobyty v celkové dobé trvani
minimalné jeden mésic. Doporucené zafazeni této aktivity je do druhého nebo tetiho roku studia. Vsechny studijni
pobyty jsou po schvaleni $kolitelem a vedoucim katedry evidovany v univerzitnim informaénim systému CZU a
ohodnoceny poctem krediti dle Kreditového systému.

Dle SZR miize byt splnéni této povinnosti nahrazeno aktivni u¢asti studenta na fe§eni mezinarodniho vyzkumného
projektu s vysledky publikovanymi nebo prezentovanymi v zahranici. Splnéni pozadavku na absolvovani stazi touto
formou schvaluje kromé skolitele a vedouciho katedry rovnéz oborova rada. Po schvéleni oborovou radou student
DSP obdrzi pocet kreditl dle Kreditového systému.

DalSi studijni povinnosti |

Obhajoba metodiky disertacni prace

Béhem prvniho roku studia kazdy student DSP Management zpracovava Metodiku disertacni prace. Metodika
disertacni prace obsahuje zejména vyzkumny zamér disertacni prace a student ji vypracovava s vyuzitim poznatka
z Metodologického seminate, absolvovanych predmétii, samostudia a konzultaci se skolitelem. Ramcovou osnovu
metodiky disertani prace schvaluje oborova rada. Metodiku disertacni prace student pfedklada po schvaleni
Skolitelem do jednoho roku od zahéjeni studia. Metodika je oponovana jednim ¢lenem oborové rady a student DSP
ji poté obhajuje pred komisi, kterou stanovuje oborova rada. Usp&iné obhajeni Metodiky disertaéni prace je
nezbytnou podminkou postupu do druhého roku studia.

Pedagogicka praxe

Dle SZR je souéasti studia v DSP Management pedagogicka praxe slouzici pfedevsim k rozvinuti prezentaénich
zkuSenosti. Tato praxe probihd zpravidla minimalné po dobu Etyt semestrii v rozsahu primérné ¢tyf hodin tydné v
jednom akademickém roce. Celkové zapojeni studenta v prezencni formé studia ve vyuce mtize piesahnout Sest
hodin tydné pouze s jeho pisemnym souhlasem. Vyjimky z této pedagogické praxe povoluje vedouci Skoliciho
pracovisté po dohodé¢ se skolitelem.







